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爱尚纯K宜春店
[方案发起人] 刘刚                                     [撰写日期]2016年06月22日
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员工劳动合同

	甲  方
	宜春爱尚纯K
	乙  方
	

	负责人
	刘刚
	身份证
	

	手  机
	13613821107
	手  机
	


    甲方与乙方经过平等、友好、坦诚的协商，在工作环境、员工福利待遇及未来发展上达成以下协议：

甲方：                                                            

提供更好的劳动环境、劳动报酬、福利待遇、发展空间以及人性化管理，让员工有更好的未来。

保证在合同期内，按照公司制度对合适员工进行培养、提拔及加薪。

保证员工在工作中的安全，如上班期间出现损伤，公司负责。

每月15日准时发放薪资，不得拖欠员工薪资。

未违反公司规定的，未经占25%人数的员工同意，公司不得无故解除劳动合同。

乙方：                                                            

乙方承诺填写的《入职登记表》内容真实、无隐瞒、无欺诈。如虚构，可无薪开除。

劳动合同期内按照公司规章制度，富含职业操守、专业精神的工作。违反公司规章制度的，自愿按照制度接受公司处罚。

根据公司的班次安排上班，负有责任的、自觉的发挥本人的聪明才智。

劳动合同期：20   年   月   日--20   年   月   日，安排岗位：             ，薪资：        元/月。提前15天续签劳动合同。

未达到合同终止期离职的，公司扣除500元培训费，作为公司损失补偿。

达到相应工作技能，根据公司实际需要可申请相关职位/职阶，由上级考查、审批。
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