
   爱尚文化投资有限公司合同制劳动合同书
甲方(用人单位)名称:
爱尚好声音主题量贩KTV
单位地址: 江西省宜春市宜丰县耀邦路1号滨江广场
单位性质：娱乐场所
法定代表: 周绍华
电    话：0795-2756018/2756019
乙方(劳动者)姓名:





籍贯:       省        市       县(区)
      乡(镇)

村(街)
身份证号码:











家庭常住地址或通讯处:














甲乙双方根据《中华人民共和国劳动法》、《中华人民共和国劳动合同法》等法律、法规、规章的规定，在合法、公平、平等自愿、协商一致、诚实守信的基础上，订立本劳动合同，共同遵守本合同所列条款。
第一条  合同类型和期限
第一条  合同期限

1、合同有效期限自
   
  年
   月
   日起至

年
   月
   日止,共
   月。其中有1至2个自然月以内的实习期，具体实习期限根据公司《晋升制度》确定。 

2、在实习期内，甲方发现乙方不符合录用条件的，可以即行解除本合同，并向乙方支付至合同解除日前的工资。

3、劳动合同期满或双方约定的条件出现，劳动合同即行终止，经双方同意，可以续订劳动合同。

第二条  工作岗位、工作时间：

甲方安排乙方在            部门担任           工作，乙方须按照甲方确 定的岗位内容和责任要求，按时、按质、按量完成工作任务。

乙方须服从公司的工作岗位调动与安排，乙方在接到甲方通知后不服从安排的，作自动离职处理。

乙方按照甲方规定时间上下班，休息休假按照甲方规章制度，统一安排。

甲方因经营情况，需要延长工作时间的，可适当的延长工作时间，但需要按有关规定支付乙方工资报酬，或给予相应时间的补休。   
第三条  劳动报酬及福利待遇：

按甲方《薪资架构》执行，详见公告栏。

乙方的奖金、津贴，按甲方规定由甲方支付。

在协议期内，甲方实行新的工资制度、调整工资水平，或乙方的工作岗位、职位有调整，甲方可以对乙方工资待遇予以调整。

乙方其他福利待遇依甲方员工管理办法等有关规定享有。

第四条  劳动纪律、奖惩：

乙方应遵守国家法律、法规、命令；在协议期内并应严格遵守甲方的各项规章制度、操作（作业）规范、保密规定等；爱护并正确使用甲方设备、工具、制服。

乙方若被除名或开除，本协议即行解除。

新员工有为期7天的入职培训，培训期津贴为40元/天，津贴随本月工资发放；培训期间自动离职或是被公司辞退的不予以发放培训津贴。
其中每一位人员签订此协议书后开始计算工龄薪资，服务人员工龄每个月70元，领班90元，主管110元。此工龄薪资需做满12个月全部发放，6个月以下无工龄，满6个月（包含6个月）正常离职发放50%的工龄薪资。
乙方若在协议期内终止本协议，需提前30天以书面形式通知甲方，退还公司财物及工装且工作交接完毕方可离职。工作未满半年者按照《工作服装管理规定》不予回收，由个人承担费用。服装扣除250元工服费。。工作满半年以上者，归还工服不予扣费。如工服遗失或损坏应作相应的赔偿。自离员工工作服装一律不退还，由个人全部承担服装费用。
甲方的《员工手册》、《人事制度》、《奖惩制度》、《物品领取表》以及公司其他规章制度为本合同不可分的一部分，乙方表示同意并遵守。

提成部分，正常离职提成正常发放，开除员工及劝退员工、自离员工提成一律无需发放。
第五条  其他

本协议一式两份，经甲方盖章、乙方签字后生效。

    甲方委托人（签字）：     

    乙方（签字）：

                                      年      月     日


